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-4 Comune di Gonnosno'

PROVINCIA DI ORISTANO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 4 DEL 03/01/2014

OGGETTO:

APPROVAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL
COMUNE DI GONNOSNO'

L’anno duemilaquattordici addi tre del mese di gennaio alle ore tredici € minuti zero nella
solita sala delle adunanze, previa 'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente
normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle
persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente

1. Pusceddu Basilio - Sindaco Si
2. Peis Ignazio - Vice Sindaco Si
3. Pusceddu Elena - Assessore No
4. Steri Irma - Assessore Si
5. Pibiri Paoletto - Assessore No
Totale Presenti: 3

Totale Assenti: 2

Con lintervento e l'opera del Segretario Comunale Dr. GIANLUCA COSSU il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sindaco Pusceddu Basilio assume Ia
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL
COMUNE DI GONNOSNO’

Acquisto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa del Responsabile del
Servizio Amministrativo reso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del TUEL n. 267/2000;

Visto l'articolo 54 del decreto legislativo n. 165 del 2001, come sostituito dall'articolo 1,comma 44,
della legge 6 novembre 2012, n. 190, che prevede I'emanazione di un Codice di Comportamento
dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni al fine di assicurare la qualita dei servizi, la
prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri costituzionali di diligenza, lealta,
imparzialita e servizio esclusivo alla cura dell'interesse pubbilico;

Visto in particolare il comma 5, del citato art. 54, D. Igs. n. 165/2001 che testualmente recita:
“Ciascuna pubblica amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo
parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di
comportamento che integra e specifica il codice di comportamento di cui al comma 1.

Al codice di comportamento di cui al presente comma si applicano le disposizioni del comma 3. A
tali fini, la Commissione per la valutazione, la trasparenza e lintegrita delle amministrazioni
pubbliche (CIVIT) definisce criteri, linee guida e modelli uniformi per singoli settori o tipologie di
amministrazione.”

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013 n. 62 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165.”

Vista la deliberazione n. 75 del 24.10.2013 adottata dalla Civit (Anac) recante le linee-guida in
materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni;

Vista la proposta di Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Gonnosno corredata
da relazione illustrativa, presentata dal Segretario comunale in qualita di Responsabile per la
prevenzione della corruzione dell’Ente;

Acquisito il parere favorevole espresso dal Nucleo di valutazione dell’ente (Prot. com. n. 0006 del
03 gennaio 2014);

Visto I'avviso pubblico prot. n. 5410 dell’ 11.12.2013, reso noto sul sito internet dell’ente con cui
sono stati invitati i cittadini, le organizzazioni e i soggetti destinatari dell’attivita e dei servizi del
Comune a presentare proposte ed osservazioni in merito alla proposta di Codice e che nel termine
di assegnato (27.12.2013) non vi € stato alcun riscontro;

Ritenuto di approvare la proposta di codice di condotta in quanto redatta conformemente alle
vigenti disposizioni normative in materia e alle linee-guida impartite dall’autorita nazionale
anticorruzione;

Preso atto della relazione illustrativa allegata al Codice di Comportamento interno dell’Ente, nella
quale é esplicitata la modalita di stesura della bozza del Codice;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

Di approvare, ai sensi dell’art. 54 comma 5 D.lgs. n. 165/2001, il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Comune di Gonnosno, formato da n. 14 articoli, allegato alla presente per farne
parte integrante e sostanziale;

Di disporre la pubblicazione del Codice nell’apposita sottosezione della Sezione “Amministrazione
trasparente” presente nel sito internet comunale;

Di disporre, altresi, la trasmissione del Codice all’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.AC)
secondo le istruzioni impartite.




Quindi stante 'urgenza, con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge

DELIBERA

Di rendere |la presente Deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del D.Igs. n. 267/2000.



Letto, confermato e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Comunale
F.to : Pusceddu Basilio F.to : GIANLUCA COSSU

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ON LINE E DI ESECUTIVITA’
N 10 del Registro Pubblicazioni
La presente deliberazione € in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Comune per 15
giorni consecutivi con decorrenza dal 08-gen-2014 al 23-gen-2014 , come prescritto dall’art.124, 1°

comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

li Il Messo Comunale

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione & stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione:

a Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267

li Il Segretario Comunale
F.to:GIANLUCA COSSU

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

li, Il Segretario Comunale
GIANLUCA COSSU

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ......cccevevinnee

o Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma, D.Lgs 18 agosto 2000, n.
267)

a Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione (art.134, 3° comma, D.Lgs. 18 agosto 2000,
n.267)

Il Segretario Comunale
Dr. GIANLUCA COSSU

DATO ATTO CHE SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: ai sensi dell’art 49 comma 1 del
Decreto Legislativo n. 267/2000 (Testo Unico delle Leggi sull’ Ordinamento degli Enti Locali),
hanno espresso il parere

Parere Esito Data Il Responsabile Firma
Reg. tecnica Favorevole 03/01/2014 Dina Casula




